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Al Sito web dell’Istituto
Agli atti

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto I'art. 7 commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

Visto il D.M. n. 129 del 28 agosto 2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto lart. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per
I"'ampliamento dellofferta formativa e per I'avvio dell’autonomia scolastica;

Visto il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8/3/1999, n. 275;

Visto la Circolare n. 2/08 del 11 marzo 2008 del Dipartimento del Funzione Pubblica;

Vista la delibera del Collegio dei Docenti del 29/10/2019 con la quale ¢ stato approvato 1'aggiornamento
del PTOF per I'anno scolastico 2019/2020;

Vista la L. 244 del 24 dicembre 2007 - art. 3 commi da 54 a 57 e 76;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 77 del 31/10/2019 con la quale ¢ stato approvato il PTOF per
I"anno scolastico 2019/2020;

Visto che l'Istituto ha predisposto il progetto di formazione “Costruiamo insieme la nostra identita -
Scuola dell'Infanzia Mario Lodi” rivolto alle insegnanti della Scuola dell'Infanzia “M. Lodi”, e che la
suddetta attivita prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti e consulenti anche esterni
all’istituzione scolastica;

Accertata, ai sensi dell’art. 7 c. 6 lett. b) del D.gs. n. 165/2001, la mancanza di personale interno
competente e disponibile;

Visto il D.I. 326/1995 che stabilisce i compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza relativi alle
iniziative di formazione;

Preso atto che il Programma Annuale E.F. 2020 ¢ stato approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 88
del 19/12/2019;

Considerato che le spese per l'attivita suddetta saranno imputate alla specifica attivita del programma
annuale 2020;

Considerato che si rende necessario indire un avviso pubblico per il reclutamento di due esperti esterni,

DETERMINA

- di procedere all’avviso di selezione di personale esperto esterno, ai sensi dell'art. 7 comma 6 bis del
D.Lgs. n. 165 del 2001, con pubblicazione sul sito internet di questa scuola di un bando con le seguenti
caratteristiche:

- ricerca din. 2 esperti che abbiano il possesso dei seguenti requisiti:

e titolo di studio: diploma magistrale;

e esperienza pluriennale come docente di Scuola dell'Infanzia;

e esperienza pluriennale come Supervisore di tirocinio presso il corso di Laurea in Scienze della
Formazione Primaria;

e collaborazioni didattiche con le Universita su corsi/laboratori attinenti all'insegnamento nella
Scuola dell'Infanzia e/ o Primaria;

e partecipazione a progetti di sperimentazione nazionale per la Scuola dell'Infanzia;

e esperienza pluriennale in insegnamento e conduzione di gruppi per attivita di aggiornamento



e/o formazione attinenti all'insegnamento nella Scuola dell'Infanzia o Primaria;

e esperienza in attivita di tutoraggio.
- di stabilire i seguenti criteri di valutazione:

Titoli

Punteggio

Possesso del diploma magistrale

10 punti

Anni di ruolo come docente di Scuola dell'Infanzia

1 punto per ogni anno di servizio (max 30 anni)

Anni di esperienza come Supervisore di tirocinio presso il corso di
Laurea in Scienze della Formazione Primaria

1 punto per ogni anno di esperienza (max 10 esperienze)

Collaborazioni didattiche con le Universita (corsi/laboratori)
attinenti all'insegnamento nella Scuola dell’Infanzia e/o Primaria

1 punto per ogni collaborazione (max 10 collaborazioni)

Partecipazioni a progetti di sperimentazione nazionale per la
Scuola dell'Infanzia

1 punto per ogni anno di partecipazione (max. 7 anni di
sperimentazione)

Esperienze in insegnamento e conduzioni di gruppi in attivita di
aggiornamento e/o formazione attinenti all’insegnamento nella
Scuola dell'Infanzia o Primaria

1 punto per ogni esperienza (max 10 esperienze)

Altri titoli di studio (laurea, master...)

1 punto per ogni titolo (max 3 titoli)

Pubblicazioni inerenti didattica/formazione/esperienze per la
Scuola dell'Infanzia e/o Primaria (articoli in riviste specializzate,
paragrafi o capitoli di libri...)

2 punti per ogni pubblicazione (max 5 pubblicazioni)

Esperienza in attivita di tutoraggio

2 punti per ogni esperienza (max 5 esperienze)

- il corso di formazione prevede la realizzazione delle attivita programmate per n. 26 ore cosi suddivise:

* n. 8 ore per ciascun esperto per:

> attivita di formazione, accompagnamento e tutoraggio per la ricerca e la costituzione di un’identita
che caratterizzi la Scuola dell'Infanzia e di progettualita e prassi comuni da condividere tra i

docenti;

> osservazione delle dinamiche di gruppo per risolvere eventuali conflitti fra docenti;
* n.5 ore per ciascun esperto per attivita di progettazione, monitoraggio e verifica;

- di stabilire il compenso  orario

lordo

stato per ogni ora di attivita di

docenza/progettazione/monitoraggio/ verifica pari ad € 41,32 (Euro quarantuno/32);

- di fissare la scadenza per la presentazione delle candidature alla data del 6 marzo 2020 ore 12.00;

- di fissare la data per la convocazione della Commissione (nominata successivamente alla scadenza
dell’ Avviso) per la valutazione delle eventuali candidature presentate al 7 marzo 2020 alle ore 9.30;

- di pubblicare 1'Avviso all’'albo  di
www.icpasianodipordenone.edu.it.

questa

istituzione  scolastica sul sito WEB

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
dott.ssa Valentina BIDINOTTO
Il documento & firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate




		2020-02-20T10:52:02+0100
	BIDINOTTO VALENTINA




